
Здравствена установа Дом здравља Свилајнац (са стационаром), ул.Краља Петра Првог 

бр.47, 35210 Свилајнац, на основу члана 7. тачка 1. став 3 Посебног колективног уговора за 

здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица 
локалне самоуправе (*Службени гласник РС* бр. 96/2019 и 58/2020), члана 24.Статута ДЗ 

Свилајнац, Правилника о организацији и систематизацији послова у ДЗ Свилајнац, Кадровског 

плана Министарства здравља за Дом здравља Свилајнац број: 112-01-80/2026-02 од 
19.01.2026.год и издате сагласности Комисије за давање сагласности за ново запошљавање и 

додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава број: 112-8454/2026 од 31.08.2026. 
године,, Одлуком в.д.директора бр.628/26  од  17.09.2026. године,  р а с п и с у ј е : 

 

Ј А В Н И      О Г Л А С 

   за пријем у радни однос на  неодређено време  

 

Расписује се јавни оглас за заснивање радних односа на неодређено време са пуним 

радним временом, и то: 

1. 1 (једног) извршиоца са пуним радним временом на пословима медицинске 

сестре/техничара у Служби за спец. консултативну делатност – Одељењу за интерну 

медицину са хемодијализом – Одсеку за хемодијализу у Дому здравља Свилајнац (са 

стационаром). 
2. 1 (једног) извршиоца са пуним радним временом на пословима лабораторијског 

техничара у Одељењу за лабораторијску дијагностику у Дому здравља Свилајнац 

(са стационаром). 
3. 1 (једног) извршиоца са пуним радним временом на пословима спремачице просторија 

у којима се пружају здравствене услуге у Дому здравља Свилајнац (са 
стационаром). 

 

--Услови за заснивање радног односа јесу општи услови за заснивање радног односа утврђени 
Законом о раду (*Службени гласник РС* бр.24/2005...113/2017). 

Поред општих услова предвиђених Законом кандидати  морају да испуњавају и следеће 

посебне услове предвиђене Правилником о организацији и систематизацији послова у Дому 
здравља Свилајнац (са стационаром): 

 
1. За радно место медицинске сестре/техничара у Служби за спец. консултативну делатност – 

Одељењу за интерну медицину са хемодијализом – Одсеку за хемодијализу: средње образовање 

– IV степен обрзовања медицинске струке – медицинска сестра/техничар, положен стручни 
испит, лиценца за рад Коморе медицинских сестара и здравствених техничара Србије, 

минимално  шест месеци радног искуства на пословима медицинске сестре/техничара 

 

2. За радно место лабораторијског техничара у Одељењу за лабораторијску дијагностику: 
IV степен обрзовања медицинске струке – лабораторијски техничар, положен стручни испит, 

лиценца за рад Коморе медицинских сестара и здравствених техничара Србије, минимално  

шест месеци радног искуства на пословима лабораторијског техничара. 
 

3. За радно место спремачице просторија у којима се пружају здравствене услуге: 

основно осмогодишње образовање. 
 

Кандидати су обавезани да уз пријаву на овај оглас као доказ доставе у оригиналу или овереној 
копији следећа документа: 

--за радна места под тачкама 1. и 2.: 

 диплому о завршеној средњој школи 

 уверење о положеном стручном испиту  

 лиценцу  за рад Коморе медицинских сестара и здравствених техничара Србије  

 Извод из матичне књиге рођених  

 Извод из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме) 



 Уверење о држављанству РС 

 Очитану личну карту или копију личне карте 

 

-- за радно место под тачком 3.: 

 сведочанство о завршеној основној школи 

 Извод из матичне књиге рођених  

 Извод из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме) 

 Уверење о држављанству РС 

 Очитану личну карту или копију личне карте 
 

Кандидат прилаже и кратку биографију са обавезним контакт подацима (е-маил                  
и-или број мобилног телефона). 

 

-Изабрани кандидати дужни су да у року од 8 дана, од дана када су обавештени о избору, 
доставе документацију потребну за заснивање радног односа: 

-Лекарско уверење као доказ о здравственој способности за послове за које заснива радни 

однос, 

-Доказ да се против кандидата не води кривични поступак, да оптужница није ступила на 

правну снагу и да није покренута истрага (уверење надлежног суда) 

-Уверење да кандидат није осуђиван за кривична дела која га чине неподобним за рад у 

здравственој установи (уверење надлежне полицијске управе или полицијске станице) 

         

Пријаву на оглас кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у сврху избора 

за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Подацима рукује и 
податке обрађује Дом здравља Свилајнац (са стационаром). 

 

Оглас објавити на интернет страници Министараству здравља и интернет страници Дома 

здравља Свилајнац(са стационаром). 

       

Пријаву и потребну документацију доставити у затвореној коверти, преко писарнице Правне 

службе ДЗ Свилајнац (са стационаром) или поштом на адресу: Дом здравља Свилајнац (са 
стационаром), ул.Краља Петра Првог бр.47, 35210 Свилајнац, са назнаком: „Пријава на јавни 

оглас- (назив радног места за које се конкурише)“. 

 

Рок за подношење пријаве је осам дана од дана објављивања огласа на интернет страници 

Министарства здравља. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати. 

 

Одлука о избору биће објављена на интернет страници Дома здравља Свилајнац (са 

стационаром)  http://dzsvilajnac.com.  

Кандидати који не буду изабрани неће бити посебно обавештавани о резултатима 

огласа. Приложена документација уз пријаву не враћа се кандидатима.  

Контакт телефон је 035/321 105. 

 

Број: 629/26                                                             Дом здравља Свилајнац (са стационаром) 

Датум: 17.09.2026.год                                                   Мр сци.др Вера Бранисављевић  

                                                                                                     В.д.директор 

 

http://dzsvilajnac.com/

